Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych
w SOSW dla Dzieci Niewidomych i Stabo Widzacych

Radom,dn. ........ccocvennns

(Imie i nazwisko)

Zgodnie z art. 22 '# i 22 1® §1 Kodeksu pracy w zwigzku 6 ust 1 lit. a Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.20216, str. 1 ze zm.) dalej RODO

Ja nizej podpisany/podpisana wyrazam zgode¢ na przetwarzanie przez Administratora danych

osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych takich jak:
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w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego na Stanowisko .........covveereernnscecmmenssineniicnes

Dane osobowe podaje dobrowolnie i o§wiadczam, ze sg one zgodne z prawda.

Os$wiadczam, ze zapoznatem/zapoznatam si¢ z trescia klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celu
i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostgpu do tresci podanych danych i prawie
ich poprawiania.

czytelny podpis kandydata



Klauzula informacyjna dla kandydata w procesie rekrutacji

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osé6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE informujemy:

Administratorem danych osobowych jest Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla
Dzieci Niewidomych i Stabo Widzacych w Radomiu ul. Struga 86,

e-mail: sekretariat@soswradom.pl

Wyznaczony zostat Inspektor Ochrony Danych, z ktérym moina sie kontaktowac

za pomoca e-mail: iod @ckziu.radom.pl

Dane osobowe kandydatow bedg przetwarzane na podstawie:

- art.6 ust. 1 lit. b RODO na gruncie przepisdw prawa pracy art. 22 §1

- art.6 ust 1 lit c RODO przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku

cigzgcego na administratorze.

Dane osobowe nie bedg udostepnianie innym podmiotom oraz nie beda przetwarzane
w spos6b zautomatyzowany w celu podjecia decyzji w sprawie indywidualnej.
Dane osobowe beda przechowywane nie dtuzej niz 1 miesiagc od dnia zakoriczenia
procesu rekrutacji, a nastepnie bedg usuniete poprzez bezpowrotne zniszczenie.
Kandydatom przystuguje prawo zadania:

- dostepu do swoich danych osobowych,

- sprostowania,

- usuniecia (w przypadku i na zasadach okreslonych w RODO),

- ograniczenia przetwarzania,

- whniesienia skargi do Prezesa Ochrony Danych, 00-193 Warszawa ul. Stawki 2,

- na zasadach okreslonych w przepisach prawa regulujacych ochrone danych

osobowych.

W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody przystuguje prawo cofnigcia

zgody w dowolnym momencie.



